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Fur wen ist das Training gedacht?

Fir Mitarbeitende und Verantwortliche in Unternehmen und Organisationen, die KI nutzen oder deren
Einsatz beurteilen. Das Training schafft eine gemeinsame Grundlage; konkrete Anwendungen und interne
Regeln mussen organisationsbezogen erganzt werden.

Was wird behandelt?

Grundlagen der Kl und ihre Grenzen, der rechtliche Rahmen sowie Praxisfalle aus Marketing, Vertrieb und
Personal. Im Mittelpunkt stehen das Priifen von Ergebnissen, Datenschutz, Auswirkungen auf Menschen und
klare Verantwortlichkeiten.

Wie wird gelernt?

Frau Sommer begleitet als fiktive KI-Beauftragte durch das Szenario. Dialoge, Hotspots, Entscheidungen,
Quiz-Elemente und Riickmeldungen unterstiitzen die Auseinandersetzung. Eine separate kurze
Web-Lernprobe zeigt einen redaktionell verdichteten Marketing-Fall.

Zeit, Test und Nachweis

Fir die bisherige Modulversion sind ca. 40-50 Minuten vorgesehen. Das Modul enthalt einen Abschlusstest.
Verbindliche Prifungsparameter, Wiederholungen, Nachweisvorlage und die im LMS gespeicherten
Angaben sind flr die vereinbarte Fassung festzulegen.

Bereitstellung und Dokumentation

Bereitstellung auf unserer Lernplattform oder fir das eigene LMS nach Abstimmung. Vor der Einfiihrung
klaren wir das unterstitzte SCORM-Profil, Testimport, Ergebnistibermittlung, Zugangsdauer, Nutzerumfang,
Support und Aktualisierungen.

Einordnung

Ein Kursabschluss ist keine behdrdliche Zertifizierung und keine umfassende Rechtskonformitatsbestatigung.
Diese Ubersicht beschreibt das Angebot und ersetzt keine vereinbarte Leistungsbeschreibung.
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